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Este trabalho teve como objetivo analisar o empoderamento das mulheres beneficiarias
do Programa MAE CORUJA PERNAMBUCANA, na percepcdo dos profissionais do
Canto. Para tanto, realizou-se um estudo de caso multiplo, tendo como sujeitos de
pesquisa 30 profissionais , sendo contemplados todas as Regionais de Saide onde
existe Canto Mae Coruja. A partir da técnica de analise de contetdo, as respostas das
perguntas, que compuseram as entrevistas, foram agrupadas de acordo com as
categorias de Analise do Mae Coruja . Os resultados apontam a importancia do Canto na
execucdo do Programa de Qualificacdo Profissional e no processo de empoderamento,
pois a convivéencia e a participacdo neste local tém contribuido para a conscientizagao
sobre direitos, para a inser¢ao social e para a melhoria do bem-estar das mulheres,
fatores evidenciados por intermédio do interesse das mulheres por cursos, oficinas,
informagdes sobre programas sociais. Na percepcao dos profissionais, foi possivel
observar melhoria nas condi¢does de vida, nas relacdes familiares, conscientizacdo e
autoestima, implicando reflexos sobre o empoderamento feminino. Portanto, embora
sendo um processo lento e embrionario, pode-se dizer que o ciclo do empoderamento
das mulheres beneficiarias do Mae Coruja pode ser completado, pois consegue atingir
as trés dimensdes (individual, familiar e comunitéria).



